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Nos somos uma HRTech com a missao de transformar as interacoes entre
empresas e talentos em conexoes genuinas atraves das Soft Skills e IA.
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Entre 2021 e 2025,
talentos serao formados anualmente
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Enquanto a
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Formados/ano

O resultado e um deficit de profissionais Nnesse periodo.

Isso no Brasil, no mundo sao

ZH.

Fonte: Brasscom & Accenture - 2021
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Dos que sao contratados, temos

® e o \
w w w um turnover® de

em relacao a um numero
aceitavel de 5%-10%.

Formados/ano

*Numero de colaboradores desligados em relacao a contratados em um periodo de tempo
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Fonte: CAGED - 2022
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O nosso objetivo e:

promover o fit cultural mais acurado possivel
atraves do nosso Método F-0.

i 'ﬁ‘ 'ﬁ‘ |
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5 w lm . Construir um banco de talentos de tecnologia para
i
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Dados levantados com base na
quantidade de talentos dentro
perfil de tecnologia que sao
jovens aprendizes e estagiarios.
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LEITURA DE MERCADO
DE TALENTOS DE
TECNOLOGIA

Fonte: ACIG & Senac - 2023
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Metodo F-0 de Fit Cultural

by entrehumonos

FO o F1 o F2 o F-3
Talentos do Fit Fit Fit
mercado Ideal Potencial Exponencial
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Metodo F-0 de Fit Cultural
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FO o F-
Talentos do Fit
mercado Ideal
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Método F-0 Extroversao
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Método F-0 Extroversao
de Fit Cultural A
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Investlmento

Mapeamento das habilidades
comportamentais

PDI para os alunos

Relatdrio individual

Relatorio coletivo

.

497,00

J

*Por aluno durante 12 meses com pacote minimo de 5 talentos

24

Meétodo F-0 de Fit Cultural

by entrehumonos


https://entrehumanos.online/

Hoje a eEntrehumanos possui ACTs em andamento com
universidades (publicas e privadas) para validacdo do meétodo.

Nossa meta é ter um banco de 1000 talentos até abril/25.
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®
Tirme Entrehumanos

VICTOR JOAO ANMANDA ARTHUR VALTER
SARDINHA GABRIEL MARTINS FURTADO ABREU

CTO coo0 DEV Front-end DEV Beck-end



Venha fazer parte da
revolucao na gestao
de talentos tech!

Essa é a oportunidade de investir em uma
solucao que promove o crescimento de
talentos e empresas.

. (99) 991201092

contato@entrehumanos.com.br

@a entrehumanos.com.br

m Victor Sardinha



https://www.instagram.com/victorssardinha/
https://www.linkedin.com/in/victor-sardinha-039105169/
https://entrehumanos.online/
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